
 

Förderverein der Kindertageseinrichtung Tabaluga e.V. 

Stettiner Straße 23, 40668 Meerbusch, Fon / Fax (0 21 50) 16 32, www.kita-lank.de 

Sparkasse Neuss, BIC: WELA DE DN, Kontonummer DE52 305 500 000 00 477 4709 
Tabaluga basiert auf einer Idee von Peter Maffay, Gregor Rottschalk, Rolf Zuckowski und Helme Heine  

© Tabaluga GmbH, Lizenz durch EM.Entertainment GmbH 

 

Förderverein  

der Kindertageseinrichtung Tabaluga e.V.  
 

 

 

 

 Beitrittserklärung      - einmalige Spende 

 

� Hiermit erkläre ich meinen Beitritt als Mitglied in den Tabaluga Förderverein e.V. 
 
Ich zahle kalenderjährlich   Euro _____________ 
(Mindestbeitrag  10 Euro) 
 
 

� Ich möchte dem Tabaluga Förderverein e.V. eine Spende zukommen lassen. 
 
Ich spende einmalig   Euro _____________ 

 
 
Ich bitte um Einzug des Betrages und ermächtige widerruflich, den Gesamtbetrag zu  
Lasten meines u.g. Kontos per Lastschriftverfahren einzuziehen. 

 
IBAN: _________________________________   BIC: _______________________ 

 
Bankinstitut: ____________________________ 

 
 
 

Hinweis: Mitgliedsbeitrag und Spende sind steuerlich abzugsfähig. 
Für den Nachweis des gezahlten Mitgliedsbeitrages bis € 250,- genügt die Vorlage des Kontoauszuges. 
Eine besondere Bescheinigung ist nicht erforderlich. Eine Spendenquittung wird Ihnen zugesendet.  

 
 
Name: ______________________________ Vorname:____________________ 
 
Straße: ____________________________________________________________ 
 
Ort: ____________________________________________________________ 
 
Emailadresse: ______________________________________________________ 
 
Datum: ________________ Unterschrift:_______________________________ 
 
 
Mit ist bekannt, dass ich die Abbuchungsermächtigung jederzeit schriftlich widerrufen kann. 
Ich willige ein, den Schriftverkehr mit dem Förderverein der Kindertageseinrichtung Tabaluga e.V. über 
die Emailadresse abzuwickeln. 
 
Ort, Datum:____________ Unterschrift:_______________________________ 
 
Beendigung der Mitgliedschaft: 
Die Mitgliedschaft kann zum Ende eines Geschäftsjahres (31.12.) unter Einhaltung einer 
dreimonatigen Kündigungsfrist gekündigt werden.  


